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Projekt skierowany jest do oséb, ktére pracujg lub zamieszkuja na terenie powiatdéw: pszczynskiego, bierunsko-ledzinskiego lub
mikotowskiego oraz zostaty zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy od chwili
przystapienia do projektu lub s pracownikami, ktérzy aktualnie sg na wypowiedzeniu umowy o prace z przyczyn dotyczacych
zaktadu pracy.

Szczegblnie uwzgledniani bedg pracownicy lub byli pracownicy jednostek organizacyjnych spétek weglowych z terenu woj.

$laskiego oraz przedsiebiorstw z terenu woj. $laskiego z nimi powigzanych.

Projekt oferuje dwie Sciezki wsparcia. W ramach pierwszej sciezki uczestnik projektu otrzymuje wsparcie z zakresu podniesienia

swoich kwalifikacji, zdobycia doswiadczenia zawodowego poprzez szesciomiesieczny staz oraz pomoc posrednika pracy w
znalezieniu zatrudnienia. W ramach drugiej Sciezki uczestnik projektu uzyska wsparcie szkoleniowo-doradcze z zakresu otwierania i
prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej oraz bezzwrotne wsparcie finansowe powyzej 20 000 zt na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej.

Osoby zainteresowane uczestnictwem w projekcie prosimy o kontakt pod numerem telefonu 32 211 91 77 lub elektronicznie na

adres mailowy sekretariat@cpsa.com.pl.

Projekt ,Adaptacja do zmian - wsparcie aktywizacji zawodowej i przedsiebiorczosci” jest realizowany w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slgskiego na lata 2014-2020, OS PRIORYTETOWA VII Regionalny rynek pracy, DZIALANIE
7.4 Wspomaganie proceséw adaptacji do zmian na regionalnym rynku pracy (dziatania z zakresu outplacementu), PODDZIALANIE
7.4.2 Outplacement - konkurs.

Okres realizacji projektu: 2016.08.16 - 2018.06.15
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